CONCELLO DE MONTERREI

Rua Fontifias, 2 - 32618 ALBARELLOS - MONTERREI - OURENSE
Telf. 988 418 002 - Fax 988 425700 - e-mail: concello@monterrei.es

( SEC 2016-69 |
CONVENIO COA CONSELLERIA DO MEDIO RURAL PARA A PREVENCION DE INCENDIOS FORESTAIS

Monterrei, 7 de Xullo de 2016

EDICTO

O alcalde, con data de 07 de xullo de 2016, ditou a seguinte resolucion:

Tendo en conta o Convenio de colaboracién entre a Conselleria do Medio Rural e as
entidades locais para a participacién na prevencién e defensa contra incendios forestais
durante os anos 2016, 2017 e 2018.

Dado que as brigadas deben empezar o mais axifia posible, pero previamente deberan
realizar un curso de formacion, é urxente a stia contratacion.

Logo de examinar as bases que se elaboraron de selecciéon para a cobertura de postos para
duas brigadas do servizo de prevencion e defensa contra incendios forestais, e atopadas
conformes, en virtude das competencias que me confire a lexislacion vixente en materia de
réxime local, RESOLVO:

Primeiro. Publicar a convocatoria de selecciéon de persoal no Boletina Oficial da Provincia de
Ourense para a contrataciéon de 2 xefes de brigada, 2 pedns-condutor e 6 pedns para o
servizo de "Brigadas de Prevencién e Defensa Contra Incendios Forestais".

Segundo. Aprobar as seguintes bases que rexeran o procedemento para a seleccién de
persoal para as brigadas de prevencion e defensa contra os incendios forestais do Concello
de Monterrei e publicar o anuncio no taboleiro de edictos do Concello.

BASES QUE REXERAN O PROCEDEMENTO PARA A SELECCION DE SEIS PEONS,
DOUS PEONS CONDUTOR E DOUS XEFES DE BRIGADA PARA DUAS BRIGADAS DO
SERVIZO “BRIGADAS DE PREVENCION E DEFENSA CONTRA INCENDIOS
FORESTAIS” DO CONCELLO DE MONTERREI

PRIMEIRA. Obxecto da convocatoria.

1. O obxecto destas bases é regular a contratacion por este concello de 6 PEONS, 2 PEONS
CONDUTOR E 2 XEFES DE BRIGADA para o servizo de “Brigadas de Prevencién e Defensa
Contra Incendios Forestais”.

2. O contrato que se subscribira é o que regula o artigo 15.1.a) do Estatuto dos Traballadores,
aprobado polo Real decreto lexislativo 1/1995, do 24 de marzo.

3. Funcions: labores de prevencion de incendios forestais, sempre que non sexa requerida a
brigada para a defensa destes, durante cada un dos meses, con plena dispoiibilidade,
incluindo nela os traballos en domingos, festivos e festas locais, asi como as quendas de
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noite necesarias.
SEGUNDA. Bases especificas.

Numero de prazas: 6 pedns.

Categoria profesional: peén do Concello de Monterrei.

Duracién: 3 meses.

Contrato laboral que se formalizara: obra ou servizo determinado.

Xornada laboral: completa.

Salario bruto mensual: 982,53 € (incluidos todos os conceptos salariais e a parte
proporcional das pagas extraordinarias).
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Numero de prazas: 2 pedns condutor.

Categoria profesional: pedn-condutor do Concello de Monterrei.

Duracion: 3 meses.

Contrato laboral que se formalizara: obra ou servizo determinado.

Xornada laboral: completa.

Salario bruto mensual: 982,53 € (incluidos todos os conceptos salariais e a parte
proporcional das pagas extraordinarias).
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Numero de prazas: 2 xefes de brigada.

Categoria profesional: xefe de brigada do Concello de Monterrei.

Duracién: 3 meses.

Contrato laboral que se formalizara: obra ou servizo determinado.

Xornada laboral: completa.

Salario bruto mensual: 1.091,70 € (incluidos todos os conceptos salariais e a parte
proporcional das pagas extraordinarias).
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TERCEIRA. Condiciéns e requisitos dos aspirantes.

Os aspirantes que tomaran parte no concurso deberan reunir, na data en que remate o prazo
concedido para a presentacion de solicitudes, os seguintes requisitos:

a) Ser espafol ou cidadan dalgun estado membro da Unién Europea nos termos establecidos
no artigo 57 da Lei 7/2007, do 12 de abiril, do estatuto basico do empregado publico, asi como
estranxeiros con residencia legal en Espaia.

b) Ter cumpridos os 18 anos de idade e non exceder da idade maxima de 60 anos,
recomendada polo Comité de Loita Contra Incendios Forestais (CLIF).

c) Non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida a o correcto
desenvolvemento dunha proba de esforzo fisico e o desempefio das correspondentes
funciéns.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo do Estado,
comunidades auténomas ou entidades locais, nin atoparse inhabilitado para o exercicio de
funcions publicas.

e) Non estar incurso en causa vixente de incapacidade ou incompatibilidade.

f) Para optar a pedn condutor debera ter permiso de conducir clase B.

g) No caso dos xefes de brigada, ten que ter algunha das seguintes titulacions: enxefieiro de
montes, enxefieiro técnico forestal, técnico en traballos forestais e conservacién do medio
natural ou equivalente. Debera estar en posesioén do permiso de conducir clase B.
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Todos estes requisitos deberan reunirse con referencia ao ultimo dia da presentacién de
instancias.

CUARTA.- Criterios de seleccion, puntuacion e xustificacion.

Os méritos que se valoraran, segundo a puntuacién e acreditacion que se especifica, son os
seguintes:

1. Conecemento do territorio: os aspirantes deberan superar un examen de dez preguntas
tipo test relativas ao cofiecemento do Concello. A puntuacion maxima que se podera obter
neste apartado € de dez puntos. No caso de obter unha puntuacion inferior ao cinco, o
aspirante sera excluido do proceso de seleccion.

Esta proba é eliminatoria.

2. Proba fisica e médica.

- Debera superarse unha proba de aptitude fisica: a proba do banco.

Consistira en subir e baixar dun banco, de 40 cm de altura para os homes e de 33 cm de
altura para as mulleres, a razén de 90 movementos por minuto (22,5 veces minuto) durante
un periodo de cinco minutos.

Para ser considerado apto debera obter como minimo os parametros de capacidade aerobica,
por aplicacion dos resultados de idade, peso e pulsaciéns segundo as taboas propias desta
proba. 40 puntos.

A proba sera realizada por unha asistencia técnica.

Esta proba é eliminatoria.

3. Experiencia profesional: maximo 4 puntos.

- Por servizos prestados no Concello de Monterrei na mesma categoria ou similar a que se
opta: 0,25 puntos/mes.

- Por servizos prestados noutras administracions publicas na mesma categoria & que se opta
0,10 puntos/mes, ata un maximo de 1 punto.

A experiencia profesional acreditarase mediante a presentacion de certificado de vida laboral
actualizada e copia dos contratos de traballo. . Rexeitaranse as fraccions de tempo inferiores
ao mes (30 dias) e os contratos a tempo parcial cunha xornada inferior & xornada completa
valoraranse de xeito proporcional. A experiencia que non se considere debidamente
acreditada non se puntuara.

4. Formacién: a puntuacion maxima que se podera obter neste apartado é de 1 punto. Por

asistencia a cursos organizados por administracions publicas ou homologados, relacionados
coas funcién do posto ao que se opta:
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Cursos de ata 20 horas: 0,10 puntos/curso.

Cursos de 21 a 40 horas: 0,15 puntos/curso.

Cursos de 41 a 100 horas: 0,20 puntos/curso.
Cursos de 101 a 250 horas: 0,25 puntos/curso.
Cursos de 251 horas a 500 horas:0,35 puntos/curso.
Cursos de mais de 500 horas: 0,50 puntos/curso.

A formacién dos traballadores acreditarase mediante a presentacion da copia dos certificados
acreditativos de ter realizada a acciéon formativa, na que conste o nimero de horas de
formacion realizada. No suposto de que non conste o nimero de horas da accién formativa,
entenderase que tefien unha duracion inferior a 20 horas, e puntuarase con 0,10 puntos por
curso.

5. Entrevista persoal: maximo 5 puntos.

Co obxecto de valorar a idoneidade para a praza ofertada, realizarase unha entrevista
persoal, a cal se valorara de 0 a 5 puntos. Na entrevista se realizara unha proba practica na
que se avaliaran os cofiecementos no manexo das ferramentas de roza e acondicionamento
de zonas verdes e espazos publicos € nos materiais de prevencion e extincion. Na entrevista
tamén se avaliaran os méritos especificos adecuados as caracteristicas do posto, a
disporiibilidade e cofiecemento especifico do posto de traballo concreto, responsabilidade que
comporta o seu desempefio e a sia capacidade de traballo en equipo.

QUINTA. Forma e prazo da presentacion de solicitudes.

1. As solicitudes para participar neste concurso presentaranse, conforme ao modelo que
figura como anexo | das bases, no prazo de tres (3) dias habiles no Rexistro xeral do
Concello, en horario de 9.00 a 14.00 h., ou na forma que determina o artigo 38.4 da Lei
30/1992, do 26 de novembro, sendo necesario neste caso comunicar a remisién da
documentacién via fax ao Concello. O dito fax debera ter entrada no prazo de presentacion
das solicitudes, pois noutro caso non seran admitidas (fax do concello: 988425700).

2. O referido prazo computarase a partir do seguinte ao da publicacion do anuncio da
convocatoria no Boletin Oficial da Provincia de Ourense, achegandose a seguinte
documentacion:

a. Copia compulsada do DNI ou documento que proceda no caso dos estranxeiros.

b. Acreditacién documental xustificativa dos méritos esixidos. (soamente se teran en conta os
méritos alegados con data limite o ultimo dia da presentacién de instancias).

c. Declaracion xurada de cumprir cos requisitos necesarios para contratar coa Administracion
publica, asi como de non estar incurso en ningunha causa de incapacidade ou
incompatibilidade previstas na lexislacion vixente (Anexo II).

d. Certificado médico de non padecer enfermidade ou defecto fisico ou psiquico que impida o
desempeno das correspondentes funciéns e a realizacién da proba de esforzo. O certificado
médico oficial ou informe de saude que acredite as anteriores circunstancias debera estar
firmado por un colexiado en exercicio e o documento non podera ter unha antiglidade
superior a tres meses respecto da data ultima de presentacion de instancias.
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3. Coa presentacién da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase que os
interesados aceptan e acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria, que se
atopan a disposicion do publico no concello e na paxina web do concello. (www.monterrei.es)

4. Rematado o prazo, o alcalde aprobara a lista provisional de admitidos e excluidos, que se
publicara no taboleiro de anuncios do Concello, concedéndose un prazo de un dia habil para
reclamacions, emenda de erros ou achega de documentacién complementaria. Concluido
este plazo o alcalde aprobara a lista definitiva de admitidos e excluidos. A mesma resolucién
do alcalde contera o lugar, data e hora de reuniéon da comisién avaliadora e realizacion das
probas.

SEXTA. Seleccion.

1. Unha vez rematado o prazo de presentacidon das solicitudes, e para os efectos de avaliar os
méritos acreditados, reunirase unha comision, que estara integrada polos seguintes
membros:

e Presidente.
e Vogal.
e Secretario-vogal.

A comisién esta facultada para interpretar e resolver as cuestions que poidan suscitarse na
aplicacion das normas de procedemento, inspirandose a sua actuacién no principio de
economia, celeridade e eficacia.

O tribunal valorara a documentacién presentada de acordo co baremo de méritos que figuran
nestas bases.

Por resolucién da Presidencia aprobarase a lista de admitidos e excluidos ao concurso, que
se fixara no Taboleiro de anuncios do Concello de Monterrei, e na web do concello,
concedéndose un prazo de un dia habil para reclamacions, emenda de erros ou achega de
documentacién complementaria. Concluido este plazo o alcalde aprobara a lista definitiva de
admitidos e excluidos. A mesma resolucién do alcalde contera o lugar, data e hora de reunién
da comision avaliadora e realizacién das probas.

A orde de clasificacion definitiva de todos os aspirantes vira determinado pola suma das
puntuacions totais obtidas.

A orde de clasificacion definitiva determinara a proposta de contratacion.
De acordo coa relacién, elevarase ao alcalde, ademais da acta da sesion, a proposta de
nomeamento dos aspirantes aprobados, procedendo o alcalde ao nomeamento dos

aspirantes seleccionados, efectuandose a formalizacién do correspondente contrato laboral.

En ningun caso o tribunal cualificador podera propofier para a contratacion maior nimero de
aspirantes que prazas convocadas.
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Cos traballadores que superasen as probas farase unha listaxe por orde de puntuacién que
no suposto de renuncia dalgun dos traballadores contratados con anterioridade & finalizacién
do servizo, substituirase polo traballador seguinte na lista de similares caracteristicas.

Para efectuar esta proposta, a comision avaliadora podera pedir os informes e asesoramentos
técnicos que tefia por convenientes.

Oitava. Recursos.

Estas bases e demais actos administrativos que se deriven do proceso selectivo poderan ser
impugnados polos interesados utilizando os medios previstos na Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administracionns publicas e do procedemento
administrativo comun e na Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local.

ANEXO |: Modelo de instancia

NOME E APELIDOS

DNI DATA NACEMENTO

R/

LOCALIDADE PROVINCIA

CODIGO POSTAL TELEFONO
EXPON:

Que informado da convocatoria para a seleccion de:

0 Pedn.

0 Peodn condutor.

0 Xefe de brigada.
Considera reunir os requisitos esixidos nas bases da dita convocatoria e achego a
documentacioén precisa para isto; e polo que,

SOLICITA:

Ser admitido ao proceso de seleccién para a praza de.

0 Pedn.

0 Pedn condutor.

[0 Xefe de brigada.

Monterrei de de 2016
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Asdo.

AO ALCALDE DO CONCELLO DE MONTERREI

ANEXO lI: Modelo de declaraciéon xurada

) T I st oo o b s gt s s i s ittt e it i i s , con DNI
.................................... , e domicilio
i TR e RN s o W TR T PR S UOL DS UL LTIt ¥ B , declaro que

reuno os requisitos necesarios para contratar coas administraciéons publicas, que non estou
incurso en ningunha causa de incapacidade ou incompatibilidade das previstas na lexislacién
vixente, que non fun separado mediante expediente disciplinario do servicio de calquera das
administraciéns publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios das comunidades
autébnomas, e que non me atopo en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou
cargos publicos por resolucién xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou
para exercer funcions similares as que desempenaban no caso do persoal laboral, no que fora
separado ou inhabilitado.

E para que conste e produza os efectos oportunos no expediente de contratacién de 6 prazas
de peodns, 2 peodns condutor e 2 xefes de brigada para o servizo “Brigada de Prevencién e
Defensa Contra Incendios”, asino esta declaracién, baixo a mifa responsabilidade, en
Monterrei,....... de...ccoeiininn.l. de 2016.

(Asinado polo/a interesado/a)
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